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Universidad de la Repiiblica.
Facultad de Ingenieria.
Instituto de Ingenieria Quimica.

PROPUESTA DE PROGRAMA DE NUEVA ASIGNATURA.

1) Nombre de la Asignatura: Introduccién a la Prevencion de Riesgos Laborales.
Cddigo: A determinar

2) Créditos: 4

3) Objetivo de la Asignatura: Brindar los conceptos bésicos de prevencion de riesgos
laborales para que el estudiante de las distintas ramas de la ingenieria pueda
incorporarlas a sus actividades laborales, de forma tal de lograr un mejor desempefio

organizacional en esta temética.

4) Metodologia de ensefianza: Clases teéricas — practicas de 3 horas semanales de
duracion.

5) Temario:

D Condiciones de trabajo.

a) Cultura preventiva

b) (Cémo mejorar la cultura preventiva?

c) Historia internacional y nacional de la prevencion de riesgos.

d) Conceptos de Salud, Condiciones de trabajo, riesgo, peligro, factores de riesgo.
e) Relacion de causalidad de los riesgos

f) Gestion de la Prevencién

II) Seguridad en el Trabajo.

a) Definicidn de accidente, incidente.

b) Origenes de los accidentes de trabajo

¢) La seguridad en el Trabajo, evolucion del concepto.

d) Técnicas de seguridad '

¢) Costos de los accidentes del trabajo.

f) Clasificacion de accidentes. Registro de accidentes. Indices de siniestralidad
g) Investigacion de accidentes. : :

II1) Evaluacion de Riesgos.

a) (En qué consiste la evaluacion de riesgos?

b) Diferentes Métodos de Evaluaciéon de Riesgo. Método INSHT, Método Fine.
Método del Arbol de sucesos.

¢) Revisiones de seguridad ;Cudl su objetivo?



IV) Aspectos bésicos de la Higiene Industrial.

a) Definicion de Higiene Industrial. Definiciéon de contaminante. Diferencia con la
Seguridad Industrial. Relacion con la Medicina del Trabajo

b) Exposicion a agentes quimicos. Influencia en la salud. Factores que determinan los
efectos de las sustancias quimicas. Metabolismo de los agentes toxicos.

¢) Criterios de Valoracion. TLV, PEL, LEP, etc.

d) Valores Limites Biolégicos

¢) Medicion de la concentracion ambiental. Diversos tipos de Instrumentos

f) La Encuesta Higiénica

g) Enfermedades Profesionales

V) Elementos de Proteccion Personal v Sefializacién de seguridad.

a) Clasificacion y tipos de elementos de proteccion personal

b) Gestion de equipos de proteccién personal

¢) Tipos de sefiales de seguridad. Sefiales de advertencia. Sefiales de Prohibicién.
Sefiales de Obligacion. Sefiales de salvamento. Sefiales de equipos de lucha contra
incendio. Disefio de las mismas. Ejemplos.

V1) Superficies de trabajo, maquinas v herramientas

a) Condiciones generales de seguridad en los lugares de trabajo. Pisos, aberturas
escaleras pasillos. Iluminacién. Locales de descanso. Orden y limpieza. Primeros
Auxilios. ‘

b) Definicion de méquinas y herramientas, descripcion de peligros. Medidas de
seguridad.

VID Incendios v Explosiones. .

a) Incendio. Generacion. Definicién. Tipos de fuego, formas de extincién.
b) Agentes extintores. Tipos de extintores.

c) Explosiones. Definiciones. Proteccion y prevencién de las explosiones
d) Planes de Emergencia.

VIII) Legislacién vinculada la Prevenci6n de Riesgos Laborales
a) Convenios Internacionales

b) Leyes, Decretos, Resoluciones.

6) Bibliografia.

Seguridad e Higiene en el Trabajo, técnicas de prevencion de riesgos laborales. José
Maria Cortez Diaz. ISBN 978-84-7360-272-3 : :

Manual de Auditoria MedioAmbiental Higiene y Seguridad. Lee Harrison. ISBN84-
481-0586-9



Manual de Seguridad Industrial en Plantas Quimicas y Petroleras, J.M.Storch de Gracia.
ISBN 9788448114329.

Seguridad, Higiene y Control Ambiental. Jorge Letayf Acar. ISBN 970-10-0369-1

7) Conocimientos previos recomendados.

1) Se recomienda que el alumno cuenta con las bases para el disefio, mantenimiento y
control, relacionadas con los procesos y servicios industriales comunes a todas las
industrias de procesamiento, desde diferentes enfoques.

Nota: De acuerdo al plan de la carrera de Ing. Quimica, esta materia corresponde al
grupo “Materias Técnicas no especificas de Ingenieria Quimica Sub Grupo Gestion
Industrial”. ‘

Anexos.

1) Modalidad de Evaluacion: Consistird en un parcial en base a preguntas tedricas,
précticas y/o miltiple opcidn; base 100 puntos cada uno, con opcién a un tercer parcial
de contenido similar para recuperacién. En caso de no exonerar se debera rendir examen

de la asignatura.

2) Modalidad de aprobacion:

Célculo de Nota Puntaje obtenido

Puntaje Parcial >60 Exonera examen

Puntaje Parcial 25<puntaje <60 Recuperacion

Puntaje Parcial <25 Pierde A
Puntaje Recuperacion >60 Exonera examen
Puntaje Recuperacion <60 Rinde Examen

La recuperacién y el examen podran ser orales en funcién del niimero de alumnos que
se presenten.

Docente responséble de la propuesta: Ing. Quimico Milton Vézquéz - Maestria en
Prevencion de Riesgos Laborales
Fecha: 8 de setiembre 2011

\



Fecha: 2/2/2012

Curso Prevencion de Riesgos Laborales.

Caracteristicas del curso: Curso generado en el IIQ, que puede ser cursado por
estudiantes de otras ingenierfas siempre y cuando sea aprobado por la Comisién de
Carrera correspondiente.

Requisitos para cursar: haber aprobado el curso de Tecnologias y servicios
industriales 1, tanto para realizar el curso como para rendir el examen.

Semestre a ser dictado: Segundo semestre, clase de 3 horas semanales

Docente Responsable: Ing. Quimico Milton Vézquez ( mvazquez@fing.edu.uy)
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